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Verslag jaarvergadering 23 maart 2022 
 

 

1. Opening 

De voorzitter, Leo Heijmans, opent de vergadering en heet iedereen, in het bijzonder wethouder Willy Knop van de 

gemeente Steenbergen en Marcel Deryckere (regiomanager bij VNO-NCW Brabant Zeeland), van harte welkom. 

Marcel Deryckere is uitgenodigd naar aanleiding van de vraag op de ledenvergadering van 27 september 2021 over 

het geassocieerd lidmaatschap van VNO-NCW. Er waren bij de leden twijfels over de meerwaarde van het 

lidmaatschap van VNO-NCW. De contributie legt een groot beslag op het budget van de vereniging. Ook door de 

kascommissie zijn hierover opmerkingen gemaakt. 

 

Er is geen ingekomen post.  

 

 

 

2. Verslag jaarvergaderingen van 27 september 2021 en 27 oktober 2021 

Er zijn verder geen op- of aanmerkingen op de verslagen van de vergaderingen van 27 september 2021 en 27 

oktober 2021 en de verslagen worden hierbij goedgekeurd. 

 

 

3. Jaarverslag 2021 

In het kort geeft de voorzitter nog een toelichting op de visie van OPS die in ledenvergadering van 27 september 

2021 is vastgesteld en inmiddels is geactualiseerd. 

Visie 

In de visie is vastgelegd dat OPS optreedt als belangenbehartiger van de ondernemers. Het platform wil graag de 

verbinder zijn tussen Ondernemers, Overheid en Onderwijs. 

 

Doelen 

OPS heeft als doel: 

• om een gezond ondernemingsklimaat te creëren in de gemeente Steenbergen; 

• als buren en collegae beter samen te werken en dan als één blok naar ‘buiten’ te treden bij vraagstukken 
en problematieken, welke betrekking hebben op zowel de bedrijven als de werkomgeving; 

• het werk- en leefklimaat binnen een bedrijventerrein en aangrenzend gebied te beschermen en/of te 
verbeteren; 

• de gezamenlijke aanpak van de criminaliteit en veiligheid; 

• het organiseren van bijeenkomsten; 

• het vormen van een sociaal karakter tussen de bedrijven onderling.  
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Middelen 
OPS wil kansen en bedreigingen in beeld brengen. Hiervoor is een samenwerking (geassocieerd lidmaatschap) met 
VNO-NCW Brabant Zeeland. De VNO-NCW is het krachtigste ondernemerscollectief in Zuid-Nederland en het 
regionale netwerk van VNO-NCW. 
 
Met de gemeente Steenbergen wordt samen acquisitie gevoerd om nieuwe bedrijven naar Steenbergen te halen. 
Hiervoor is een brochure ontwikkeld. 
 
OPS wil ook voor startende ondernemers helpen door verbindingen te leggen tussen ondernemers, het 
Starterscentrum en de lokale overheid. 
 
Maar OPS wil ook graag het aanspreekpunt zijn voor alle vraagstukken en problemen waar ondernemers mee te 
maken hebben of krijgen.  
 
 
 
 
 

Actiepunten 2021 

 
Gerealiseerd 
De bestuursvergaderingen zijn benut voor het opzetten van de beleidsformules, het bespreken van problemen, het 
evalueren van projecten en ook het voorbereiden van ledenvergaderingen. 
 
Vergaderdata bestuur in 2021: 
27 januari, 23 februari, 31 maart, 28 april, 25 mei, 1 juli, 3 augustus, 21 september, 27 oktober en 7 december.  
 
Alles wat in het bestuur besproken wordt, komt in een kort verslag altijd op de website zodat de leden altijd terug 
kunnen zien wat de revue gepasseerd is. 
 
Algemene ledenvergadering in 2021 
27 september en 27 oktober, ook hier zijn notulen van en in een kort verslag terug te vinden op de site.  
 
Werkbezoeken 2021 
Vanwege COVID-19 heeft het bestuur geen werkbezoeken afgelegd. 
 
 
 
 
Bliksembezoeken met het College   
In 2021 zijn er geen werkbezoeken met het College geweest vanwege de beperkende maatregelen i.v.m. COVID-19. 
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Bedrijfsbezoeken 
Vanwege de beperkende maatregelen i.v.m. COVID-19 hebben de geplande bedrijfsbezoeken geen doorgang 
kunnen vinden. Alleen het bedrijfsbezoek aan Jachthaven de Schapenput is georganiseerd.   
 
Ledenvergaderingen 
Die zijn vorig jaar gehouden op 27 september en 27 oktober.  
 
Nieuwjaarsreceptie 
 I.v.m. COVID-19 is er in 2021 geen nieuwjaarsbijeenkomst georganiseerd door Ondernemend Steenbergen.  
 
 
 
 

Bestuurlijk overleg met gemeente 
 

- Parkeeroverlast Reinierpolder/Reinierpark 
- Bewegwijzering Industrieterreinen 
- Informatieavond Drugsbeleid voor leegstaande panden 
- Iedere maand overleg met de verantwoordelijk wethouder. 
- Leegstand bedrijventerreinen 
- Glasvezel industrieterreinen 
- Samen met de Gemeente intensief meezoeken voor nieuwe bedrijven  
- Ambassadeurs met groot netwerk hiervoor benaderen  
- Enquête industrieterreinen Reinierpolders  
- Subsidiemogelijkheden bespreken voor leegstaande panden industrieterrein. 
- Kerngroep energietransitie  
- Economisch Overleg Ondernemend Steenbergen (Ondernemers Netwerk Stadshart Steenbergen, 

Ondernemers Platform Steenbergen, ZLTO-afdeling Steenbergen-Bergen op Zoom Noord, Koninklijke Horeca 
Nederland, afdeling Steenbergen en winkeliersvereniging Dinteloord Winkeloord) 

- 5 werkgroepen samengesteld met Park concepts, te weten: 1 Beleving, Voorzieningen, Internet en 

Infrastructuur, 2 Veiligheid en Handhaving, 3 Mobiliteit en Verkeersveiligheid, 4 Dienstverlening en 

Communicatie en 5 Duurzaamheid en Energie.  
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VNO-NCW Brabant Zeeland 
OPS is een geassocieerd lidmaatschap aangegaan met VNO-NCW Brabant Zeeland. 
OPS en VNO-NCW Brabant Zeeland hebben tot doel het behartigen van de belangen van het bedrijfsleven in de 
regio Bergen op Zoom, waaronder ook Steenbergen valt (Brabantse Wal). De inzet voor dit gemeenschappelijke 
doel op verschillende beleidsterreinen leidt tot overlap van werkzaamheden en activiteiten.  
 
De krachtenbundeling van OPS en de VNO-NCW Brabant Zeeland zal leiden tot een grotere slagvaardigheid, 
efficiëntie, effectiviteit en continuïteit van belangenbehartiging. Namens OPS heeft Barry de Wit zitting in het 
bestuur van VNO-NCW Brabantse Wal en neemt Leo Heijmans deel aan het overleg van voorzitters van 
geassocieerde verengingen in West-Brabant. 
 
Er is binnen VNO-NCW Brabantse Wal vooral aandacht voor de regionale problemen, zoals A4 
(goederencorridor), parkeerprobleem vrachtwagens, duurzaamheid en energievoorziening. 
 
 
Veiligheid Bedrijventerreinen 
Eind december 2021 is door Frank van Deursen (INPIEQ) en Peter van Meel (Van Meel Metaalwerken) een 
enquête gehouden onder de bedrijven op Reinierpolder I en II en Reinierpark. Doel van deze enquête was om 
inzicht te krijgen in de belangstelling van de bedrijven voor het inschakelen van een bewakingsdienst. Op het 
aantal van 175 uitgezette brieven zijn 30 reacties ontvangen (25 positief, 5 afwijzend). De resultaten van de 
enquête zijn gesproken met de gemeente. Aan de gemeente is gevraagd om, vanwege hun eigen aanwezigheid 
op Reinierpolder I, te participeren en het initiatief ook extra (financieel) te ondersteunen. Volgende week komt 
de gemeente met een antwoord op dit verzoek. Dan wordt een nieuw voorstel uitgezet onder de bedrijven. Bij 
voldoende deelname kan de beveiliging dan gerealiseerd worden. Doel is wel dat de kosten uiteindelijk door de 
ondernemers zelf betaald gaan worden. Deze stap is bedoeld als een eerste stap om te komen tot een BIZ-
regeling. 
 
 
 

4. Financieel verslag 

Johan van Gils geeft als penningmeester een toelichting op het exploitatieresultaat 2021. De inkomsten waren in 

overeenstemming met de begroting. De uitgaven in 2021 waren, net als in 2020, lager dan begroot. Dit komt omdat 

de activiteiten niet door konden gaan vanwege de beperkende maatregelen COVID-19. 2021 werd afgesloten met 

een positief resultaat en er is nu eindelijk sprake van een financieel gezonde vereniging. 
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5. Verslag door de kascommissie 

De leden van de kascommissie, Johan de Neve (JDN Riooltechniek) en Dirk-Jan van Weezel (Jachthaven de 

Schapenput), hebben op 12 april 2022 een controle van de financiële administratie uitgevoerd. De kascommissie 

plaatst opmerkingen bij de hoogte van de contributie van VNO-NCW. Dit onderwerp komt later in de vergadering 

nog aan de orde. Daarnaast is de kascommissie van mening dat het eigen vermogen van de vereniging hoger is 

geworden dan noodzakelijk. Het bestuur neemt deze opmerking ter harte en zal nadenken over een wijze waarop 

dit kapitaal doelmatig en verantwoord ingezet kan worden voor de leden van de vereniging.  

Namens de kascommissie verklaart Dirk-Jan van Weezel, dat men van mening dat er een gedegen financieel beleid is 

gevoerd en men heeft de verantwoording als juist en volledig beoordeeld. Men stelt aan de vergadering voor om 

voor het gevoerde financiële beleid aan het bestuur decharge te verlenen. 

 

 

6. Goedkeuring van het financieel verslag 

De staat van baten en lasten is goedgekeurd door de kascommissie. De ledenvergadering stemt hier mee in en 

hiermee wordt decharge verleend aan Johan van Gils en het gehele bestuur voor de financiële administratie over 

2021. 

 

 

7. Nieuwe kascommissie 

Johan de Neve treedt af als lid van de kascommissie. Het bestuur zoekt 2 nieuwe kandidaten. Een om zitting te 

nemen in de kascommissie en een als reserve. Als kandidaat meldt Arno van Dijke (Kraak Bouwtechnisch 

Managementburo B.V.) zich aan. Lucien Laurijsse (Handelsonderneming Vlamings B.V.) meldt zich aan als reserve 

kandidaat. De vergadering gaat akkoord met hun benoeming. 

 

 

8. Vaststelling van de begroting 

Penningmeester Johan van Gils presenteert de begroting voor 2022. Ook voor 2022 wordt een positief resultaat 

begroot. Opbouwen van vermogen is geen doel. Maar het hebben van een financiële reserve maakt het mogelijk om 

extra ondersteuning te bieden aan werkgroepen en projecten. 

Er zijn geen vragen of opmerkingen over de begroting en deze wordt hiermee vastgesteld en goedgekeurd. 

 

 

9. Vaststelling van de contributie 

Omdat er een sluitende begroting is, kan de contributie ongewijzigd gehandhaafd blijven. 
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10. Bestuursverkiezing 

Aftredend en herkiesbaar zijn Johan van Gils en Loek van Adrichem.  Bij acclamatie wordt de verlenging van hun 

benoeming goedgekeurd door de vergadering.  

 

Leo Heijmans maakt bekend dat Eric Verheijen bereid gevonden is om vicevoorzitter te worden. Hiermee is deze 

functie ingevuld. Aan het eind van zijn huidige zittingsperiode zal Leo Heijmans terugtreden als voorzitter van OPS. 

Eric Verheijen is de beoogde opvolger voor deze functie en zal in de komende periode door Leo Heijmans voorbereid 

worden op de voorzittersrol.  

 

 

 

 

11. Activiteiten OPS 2022 

Het bestuur gaat in 2022 werkbezoeken houden bij de leden, om zo te horen te krijgen wat er speelt bij de 

bedrijven, welke problemen zij ondervinden bij het ondernemen in de gemeente Steenbergen. Deze problemen 

worden dan geclusterd en doorgeleid naar de gemeente. 

 

In 2022 worden weer bedrijfsbezoeken voor de leden georganiseerd. Op 22 april 2022 staat een bezoek aan 

4Evergreen Steenbergen op de agenda. Eind juni wordt een bedrijfsbezoek aan SIGN-Partners georganiseerd. In het 

3de kwartaal 2022 komt er een bedrijfsbezoek aan ASN Autoschade Heijmans en in het 4de kwartaal een bezoek aan 

CZAV. 

 

 

12. Wethouder Economische Zaken en Ruimtelijke Ordening, Willy Knop 

Willy knop is voor de laatste keer in zijn functie van wethouder Economische Zaken en Ruimtelijke Ordening, 

aanwezig op de ledenvergadering. 

 

Binnen de stad Steenbergen doen zich mogelijkheden voor die kansen bieden voor de ontwikkeling van de stad 

Steenbergen en daarmee voor de gemeente als geheel. De eerste kans die zich voordoet betreft de ontwikkeling van 

het bedrijventerrein Reinierpolder III in samenwerking met de twee andere gemeenten die samen de Brabantse Wal 

gemeenten vormen (Bergen op Zoom en Woensdrecht). De Brabantse Wal gemeenten hebben gezamenlijk een 

strategische programmering vastgesteld wat voor Steenbergen betekent, dat in totaal ongeveer 30ha 

bedrijventerrein kan worden ontwikkeld. Om deze ontwikkeling mogelijk te maken is het voorwaardelijk dat er regie 

gevoerd wordt op de grondposities op de locatie Reinierpolder III. De tweede kans betreft de mogelijkheid tot 

realisatie van een ontsluiting die Reinierpolder II ontsluit richting de Franseweg/Molenweg. En daarmee het 

centrumverkeer ontlast vanaf de Zeelandweg-Oost. In de wandelgangen al de westelijke rondweg genoemd. Deze 

ontsluiting is ook van belang voor de ontwikkeling van Reinierpolder III. Het gehele vraagstuk van de rondweg is 

overigens op dit moment in onderzoek.  
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De realisatie van een eventuele rondweg kan niet los worden gezien van de derde kans, namelijk woningbouw in het 

zuidwestelijke deel van Steenbergen. Het betreft dan de locatie gelegen tussen het Doorndijkje en de bijbehorende 

watergang aan de westzijde en de Burgemeester van Loonstraat die nu min of meer de begrenzing van de 

bebouwde kom vormt. De eventuele realisatie van woningen kan daarmee een economische drager vormen van de 

verbetering van de infrastructuur. Genoemde kansen zijn in beginsel los van elkaar te ontwikkelen. De samenhang 

vormt echter de kracht. In het kader van de woningbouwversnelling en de regionale investeringsagenda West-

Brabant West liggen er verschillende opgaven. Opgaven die zich bundelen in een integrale aanpak van genoemde 

kansen. En die kansen worden weer versterkt door de aansluiting op de A4. Om tijd en ruimte te creëren om de 

kansen te benutten, de regie te voeren over de mogelijke ontwikkelingen en het tegengaan van speculatie wil de 

gemeente een voorkeursrecht op basis van de Wet Voorkeursrecht Gemeenten vestigen. De eerste inschatting van 

de gemeente is dat de kosten voor het verwerven van de gronden in totaal rond de € 25.000.000 zal bedragen. 

Hiervoor is een financiering afgesloten met een looptijd van 50 jaar met een vaste rente van 1,37%. 

 

De Brabantse Wal-gemeenten Bergen op Zoom, Steenbergen en Woensdrecht werken samen aan een duurzame 

economische ontwikkeling.  Een belangrijk onderdeel van deze samenwerking is de gezamenlijke ontwikkeling van 

een regionaal strategisch bedrijventerrein en een goede afstemming over het ontwikkelen van drie lokale 

bedrijventerreinen. De bedrijventerreinen zijn van grote economische waarde. Ze dragen onder meer bij aan de 

versterking van de arbeidsmarkt en creëren van een sterk en toekomstbestendig vestigingsklimaat voor bedrijven. 

Reinierpolder III in Steenbergen wordt ingezet als locatie voor het regionale bedrijventerrein. Het voornemen is dat 

de drie gemeenten gezamenlijk een aanbieding aan de Provincie Noord-Brabant doen om de status 'regionaal 

strategisch bedrijventerrein' te krijgen. Met deze status worden alleen bedrijven uit drie topsectoren gevestigd of 

bedrijven die daarmee in verbinding staan. Het gaat hierbij om de topsectoren Agro-food, Biobased Economy en 

Maintenance, die naadloos aansluiten op de economische ambities van Bergen op Zoom, Steenbergen en 

Woensdrecht. De komst van bedrijven uit deze topsectoren zorgt voor een grote bedrijvigheid in de regio en is een 

grote stimulans voor de regionale economie en de arbeidsmarkt. De drie gemeenten beschikken samen over dit 

terrein in Reinierpolder III voor de gezamenlijke topsectoren en daaraan gerelateerde bedrijven. Het terrein is 

ongeveer 20 hectare groot en gaat om kavels van(af) 2,5 hectare.  

Daarnaast zijn er ook lokale vraaggerichte bedrijventerreinen, die elke gemeente individueel ontwikkelt en beheert. 

Brabantse Wal-gemeenten blijven hierover in nauw contact om vraag en aanbod goed op elkaar af te stemmen. In 

Bergen op Zoom wordt een bedrijventerrein met 10 hectare als lokaal vraaggericht bedrijventerrein ontwikkeld. In 

Steenbergen komt er op Reinierpolder III 10 hectare extra voor een lokaal vraaggericht bedrijventerrein. In 

Woensdrecht wordt Aviolanda verder ontwikkeld en wordt Driehoeven met 5 hectare uitgebreid, genaamd 

Driehoeven III, en ingericht als lokaal vraaggericht bedrijventerrein.  

 

OPS heeft een eigen suggestie gedaan naar het traject van de rondweg-west. Hierop is nog geen reactie ontvangen. 

Ook in het Economisch Overleg Ondernemend Steenbergen is dit onderwerp aan de orde geweest. 
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Reinierpolder III wordt zeker geen concurrent voor Agro & Food cluster Nieuw Prinsenland. Het Agro & Foodcluster 

Nieuw Prinsenland (kortweg AFC Nieuw Prinsenland) is een duurzaam cluster van bedrijven uit en gelieerd aan de 

agro & levensmiddelen sector, glastuinbouw en de suikerfabriek in Dinteloord. Door deze clustering ontstaan 

mogelijkheden voor winstgevende symbiose en samenwerking. Bedrijven die in aanmerking komen voor vestiging 

op AFC Nieuw Prinsenland (dit ter beoordeling aan de AFC-commissie) worden ook primair hier gevestigd en niet op 

Reinierpolder III. De wethouder kan deze onrust weghalen bij de Coöperatie Beheer Bedrijventerrein Nieuw 

Prinsenland en zal hierover nog contact opnemen met Paul Hagens. 

Wethouder Knop meldt dat er op AFC Nieuw Prinsenland nog 35 hectare beschikbaar is. Er komt een nieuwe 

vestiging van Lemken Landbouwmachines (5 hectare en werkgelegenheid van ca. 100 man). Ook JMT gaat een 

nieuwe vestiging bouwen op AFC Nieuw Prinsenland. JMT is overgenomen door een grote speler op het gebied van 

licht en geluid, die een doorstart heeft gemaakt met de activiteiten van JMT (verhuurder van meubilair en 

vloerbedekkingen voor evenement en beurzen in heel Europa). De activiteiten worden uitgebreid met het verzorgen 

van maaltijden bij evenementen. Omdat dit een substantieel onderdeel van hun business gaat worden, is vestiging 

van JMT op AFC Nieuw Prinsenland mogelijk geworden. 

 

Met het Beleidskader Economische Kracht 2022 - 2025 "Samen voor een sterke economie", heeft de gemeente 

Steenbergen een eenduidig en onderscheidend economisch profiel van Steenbergen geschetst. Er is afgelopen jaren 

ingezet op een sterke lokale economie en, er is richting gekozen. Met dit beleid kiest de gemeente Steenbergen 

ervoor haar economische beleid verder te intensiveren door te focussen op drie dragers van de Steenbergse 

economie en hierin te excelleren. Door het economisch beleid op deze dragers te concentreren verwachten ze 

maximale synergie en rendement voor de Steenbergse economie te realiseren binnen alle sectoren. In de 

raadsvergadering van 23 december 2021 werd het beleidskader vastgesteld.   

 

Er is gekozen om te focussen op de drie belangrijkste dragers van de Steenbergse economie; Agrofood, 

Bedrijventerreinen en Vrijetijdseconomie. Dit betekent niet dat er geen actief beleid wordt gevoerd op de rest van 

de economie in Steenbergen. Juist wanneer de gemeente investeert in het versterken van de drie belangrijkste 

dragers zal dit een positieve weerslag hebben op de rest van de economische sectoren. De focus is de kracht van het 

nieuwe beleidskader. Waarbij de brede economie in Steenbergen gestimuleerd wordt te versnellen en te groeien. 

Het beleidskader Economische Kracht staat niet op zichzelf, maar staat in verbinding met het "Ontwikkelkader kern 

Steenbergen" en het Marketingplan.  

De gemeenteraad heeft € 325.000,00 beschikbaar gesteld om de financiële kaders te steunen ten behoeve van de 

verdere uitwerking van het uitvoeringsprogramma (inclusief het marketingplan, voor 4 jaar). Het uitvoeringsplan 

gaat in maart naar het college van burgemeester en wethouders.  
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13. Rondvraag/overige mededelingen 

 

Christ van Merriënboer (CITO) Machinebouw was van mening dat ongeveer 1 keer in de 7 jaar een toezichthouder 

van de Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant (OMWB) op bezoek kwam voor een controle. Hij heeft echter na 

1,5 jaar weer een onaangekondigd bezoek van de OMWB gehad en vraagt waarom dit zo snel weer gebeurt.  

Bedrijven moeten zich houden aan milieuregels. De provincie en gemeenten hebben de taak de naleving van deze 

regels te controleren. De OMWB voert deze taak uit voor gemeenten in Midden- en West-Brabant en de provincie 

Noord-Brabant. 

Hoe vaak een toezichthouder van de OMWB langskomt, hangt af van de risico’s die een bedrijf kan vormen voor de 

leefomgeving. Aan de hand van wetgeving en op basis van lokale prioriteiten bepalen gemeenten en/of de provincie 

hoe vaak toezicht nodig is. Het aantal controles per jaar kan dus per gemeente verschillen. Bij bedrijven die vallen 

onder de BRZO-regelgeving – en werken met veel gevaarlijke stoffen – wordt intensiever toezicht gehouden. 

Gemeenten en provincie geven de omgevingsdienst de opdracht de controles uit te voeren. 

Er kan op dit moment geen antwoord op de vraag van Christ van Merriënboer gegevens worden, maar het bestuur 

onderneemt actie om duidelijkheid hierover te krijgen. 

 

Piet Huijbregts (Huijbregts Horeca) informeert hoe het staat met de plannen rondom het hotel aan de A4. 

Wethouder Knop deelt mee dat men op dit moment bezig is met het opstellen van een nieuw koopcontract. De 

initiatiefnemers gaan wel door met het ontwikkelen van de plannen, maar dit gebeurt gefaseerd. Het hotel was 

bijvoorbeeld voor Lemken Landbouwmachines een belangrijke voorwaarden om te kiezen voor de gemeente 

Steenbergen als nieuwe vestigingslocatie. 

Ook wordt de vraag gesteld of het hotel niet toch gebruikt gaat worden voor de huisvesting van arbeidsmigranten. 

Wethouder Knop spreekt dit nadrukkelijk tegen. Er moet een 5-sterren hotel gerealiseerd worden, gericht op 

business (70%) en Leisure (30%). 

 

 

 

14. Geassocieerd lidmaatschap VNO-NCW 

 

Marcel Deryckere is op uitnodiging bij de ledenvergadering aanwezig om meer te vertellen over het geassocieerd 

lidmaatschap van VNO-NCW. Dit naar aanleiding van vragen die in de ledenvergadering van 27 september 2021 zijn 

gesteld. 

 

VNO-NCW Brabant Zeeland is het sterkste ondernemingsnetwerk van Zuid-Nederland. Men heeft een 

voortrekkersrol in vernieuwing en innovatie, werken nauw samen met hun leden én vertegenwoordigen het 

bedrijfsleven bij diverse overheden. 
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OPS is een van de ondernemersverenigingen die een geassocieerd lidmaatschap hebben. Dit houdt in dat OPS een 

positie in het bestuur VNO-NCW Brabantse Wal heeft. Leden van OPS één keer per jaar welkom bij een van hun 

bijeenkomsten. Daarnaast voert men mede voor OPS de Ondernemersagenda Brabantse Wal uit en worden ze 

betrokken bij actuele regionale lobbytrajecten. 

 

De VNO-NCW Brabantse Wal Ondernemersagenda wordt (als bijlage) toegevoegd aan het verslag van de 

vergadering. De agenda omvat speerpunten. De samenwerking tussen de overheden in westelijk West-Brabant moet 

beter. VNO-NCW ziet op meerdere vlakken dat de uitdagingen in de regio groot zijn. Jong talent trekt weg, de 

bereikbaarheid verslechtert en de algemene economische aantrekkelijkheid staat onder druk. Deze opgaven zijn 

alleen op te lossen als gemeenten – met als voortrekkers Bergen op Zoom en Roosendaal - gezamenlijk optrekken en 

één agenda voeren. 

 

Eén onderwerp wil Marcel Deryckere graag benoemen om zo meer inzicht te verschaffen over onderwerpen die 

VNO-NCW bezighoudt, de casus verstedelijkingsakkoord en de regionale investeringsagenda. 

In het verstedelijkingsakkoord is het volgende bepaald: we willen tot en met 2030 1 miljoen huizen bouwen in 

Nederland. Ongeveer 15 000 daarvan komen in West-Brabant-West en de centrale vraag: waar moeten die komen? 

Er worden nagedacht over verschillende scenario’s (vooral in steden, uitbreiden zoals we al doen, locaties beter 

benutten). 

Bij de regionale Investeringsagenda gaat het om zaken als: welke parallelle investeringen zijn nodig en/of kansrijk 

naast die woningbouwopgave? Denk aan mobiliteit (OV, (snel)wegen), verduurzaming en 

arbeidsmarktproblematiek. 

 

 

 

15. Sluiting 

De voorzitter sluit de vergadering en dankt iedereen voor de inbreng en aanwezigheid.  
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