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Verslag bestuursvergadering OPS 
van donderdag 5 september 2024 om 08:00 uur,  

bij Lyfter, Van Gaverenlaan 1 

Aanwezig:  Eric Verheijen, Anita Nuiten Barry de Wit, Arno van Dijke en Wouter Cuelenaere 
Afwezig: Johan van Gils en Loek van Adrichem  

Inleiding
Er was een duidelijke behoefte om de tijd efficiënt te benutten, gezien de drukke schema's van de 
aanwezigen.

Agenda en Actiepunten

1. Verwerking van het vorige verslag
De notulen van de vorige vergadering zijn al aangepast door Leo en worden goedgekeurd.

2. Ingekomen post en samenwerkingsovereenkomst
De definitieve samenwerkingsovereenkomst met CLOK is ondertekend. Er is een voorstel om dit 
nieuws te delen via LinkedIn en mogelijk in de krant, gekoppeld aan Parkmanagement.

3. Start2Grow Awards
Er is een kandidatenlijst samengesteld met Rob, die nu gedeeld is namens de gemeente en OPS.

4. Subsidie en O&O Fonds
Rob is bezig met subsidies, waaronder het O&O Fonds. Er is een discussie over hoe deze subsidies 
onder de aandacht van de leden gebracht kunnen worden.

5. Haalbaarheidsstudie en lokale ondernemers
De haalbaarheidsstudie is positief ontvangen. Er is een discussie over de indeling van lokale en 
regionale percelen en de definitie van 'lokaal'.

Nieuwe Leden en Bedrijfsbezoeken

 Nieuwe leden: Droogsma Technical Service B.V. (Mosquitostraat 12), Aan de Baak (Kruislandsedijk 
34), Steenoven Group B.V. (Hogendijk 16, Nieuw-Vossemeer) en Het Beveiligings Icoon B.V. (Van 
Andelstraat 10). 
Met Droogsma heeft al een kennismakingsafspraak plaatsgevonden. De nieuwe eigenaren van 
Dinami Sports & Fitness willen ook lid worden en ook hiermee wordt een kennismakinggesprek 
georganiseerd.
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 Bedrijfsbezoek:  
Er zijn 29 aanmeldingen voor het bedrijfsbezoek bij Theunisse op 26-9-2024, met ruimte voor meer 
deelnemers. 

Parkmanagement 

Er is een initiatief gestart om parkmanagement te organiseren in Steenbergen. De focus ligt op beheer en 
onderhoud, promotie, collectieve inkoop, veiligheid en energie. Er wordt gewerkt aan een ambassadeurslijst 
en er zijn gesprekken met de gemeente over financiering en subsidies. 
Er is een eerste begroting opgesteld voor parkmanagement. 

Bestuurszaken 

 Er is een discussie over de noodzaak van een bestuurslid dat zowel in OPS als in parkmanagement 
actief is. 

 Er wordt gezocht naar een vrouwelijke vervanger voor een vertrekkend bestuurslid, Anita Nuiten. Zij 
heeft aangekondigd aan het eind van het jaar te willen stoppen. 

Afsluiting 

De vergadering werd afgesloten met een dankwoord aan alle aanwezigen en de toezegging dat de 
actiepunten opgevolgd zullen worden. 

Volgende vergadering
Volgende bestuursvergadering is op 3 oktober 2024. 


