Verslag bestuursvergadering OPS
van donderdag 7 november 2024 om 08:00 uur,
bij Lyfter, Van Gaverenlaan 1

Aanwezig: Eric Verheijen, Barry de Wit, Loek van Adrichem, Arno van Dijke en Wouter Cuelenaere
Afwezig: Johan van Gils, Anita Nuiten

Opening en agenda
Welkom allemaal bij deze vergadering van onze ondernemersvereniging. Fijn dat jullie er allemaal
zijn! We begonnen met een kritische blik op onze agenda. Na wat kleine aanpassingen hebben we

'm samen goedgekeurd. Zo zorgen we ervoor dat we efficiént te werk gaan, precies zoals we dat
gewend zijn.

Terugblik vorige vergadering

Het verslag van onze vorige bijeenkomst was al rondgestuurd. Geen vragen daarover, dus dat
scheelt weer tijd. We pakten meteen het actieregister erbij om te kijken of er nog wijzigingen nodig
waren. Altijd goed om scherp te blijven op onze afspraken!

Actieregister: waar staan we?

Gesprek ondernemersvereniging AFC Nieuw-Prinsland

Dit gesprek staat nogin de planning. Geen haast aan beide kanten, dus we pakken dit op zodra er
wat meer ruimte is. Kwaliteit gaat voor snelheid, nietwaar
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Parkmanagement: vooruitgang

Onze werkgroep is druk bezig met de voorbereidingen. Twee grote acties staan op de rol:

1. Een pakkende presentatie in elkaar zetten
2. Positieve ambassadeurs verzamelen

Het overleg met de gemeente staat nog in de wacht. We nemen dit mee naar de volgende
vergadering. Stap voor stap komen we er wel!

Actiepunten uit werksessie

Er zijn wat handige punten naar voren gekomen om de uitnodiging voor de informatiebijeenkomst
te verbeteren. De bijeenkomst zelf staat al gepland en we gaan daar de energiescan presenteren.
Spannend!

Welkomstpakket: informatiemap

We hebben o.a. vanuit ONS Steenbergen al de eerste nuttige input ontvangen. Zodra de huidige
cyclus voorbij is, gaan we kijken hoe we hier een echt welkomstpakket van kunnen maken. Nieuwe
leden verdienen een warm welkom, toch?

Op zoek naar nieuw bestuurslid

Helaas neemt Anita afscheid, maar we hebben goed nieuws! Raymond van der Steen staatin de
startblokken als mogelijk nieuw bestuurslid. Jong, proactief en boordevol ideeén. Hij schuift de
volgende keer aan bij onze vergadering. Altijd fijn om vers bloed in het bestuur te krijgen!

Nieuwjaarsbijeenkomst in de maak

ZLTO neemt de organisatie op zich. Er liggen al wat data op tafel voor een eerste overleg. OPSis er
ook bij om input te geven. Samen maken we er weer een knallend begin van het nieuwe jaar van!
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Kerstborrel en kerstboom: feestelijke plannen

We hebben wat gediscussieerd over een kerstborrel en het uitdelen van kerstbomen of -sterren.
We kijken naar de kosten en mogelijkheden. Het is belangrijk om onze leden te laten zien dat we ze
waarderen, zeker in deze feestelijke tijd.

Rabobankverzoek UBO-gegevens aanleveren

Dit pakken we op zodra Johan terug is van vakantie. We laten geen balletjes vallen, ook al zijn we
even onderbemand.

Post en overige zaken

Er zijn wat verzoeken en helaas ook opzeggingen binnengekomen. Branch Work heeft hun
lidmaatschap opgezegd.

Aan de andere kant zijn er nominaties voor de StartToGrow Awards. Altijd leuk om successen te
vieren!

Bedrijfsbezoeken op de planning

We hebben vier bedrijfsbezoeken in potlood gepland. Nu is het puzzelen met de data, rekening
houdend met vakanties en andere evenementen. Deze bezoeken zijn altijd een mooie kans om van
elkaar te leren.

Informatiebijeenkomsten: kennisdelen

We hebben twee interessante thema's op het oog voor informatiebijeenkomsten:

1. Cybersecurity
2. Arbeidsinclusiviteit

We gaan peilen hoe groot de interesse is en kijken hoe we dit kunnen organiseren. Kennis is macht,
en gedeelde kennis maakt ons allemaal sterker!
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CRM-systeem: digitaal op orde

Leo is hard bezig om alle gegevens in ons nieuwe CRM-systeem in te voeren. Binnenkort volgt er
een uitnodiging voor een demonstratie. Zo zorgen we ervoor dat iedereen er optimaal mee kan
werken.

Rondvraag: laatste punten

We stonden even stil bij het overlijden van René van der Riet.

Verder hebben we het subsidieadvies van Paul besproken en de aanschaf van nieuwe
vergaderapparatuur overwogen. Kleine investeringen kunnen een groot verschil maken in onze
efficiéntie.

Barry heeft in principe aangegeven, dat hij bij de eerstvolgende ledenvergadering (voorjaar 2025)
zijn bestuursfunctie wilt neerleggen en zich niet meer verkiesbaar laat stellen.

Afsluiting

En daarmee sloten we de vergadering af. Bedankt voor ieders inbreng en betrokkenheid. Samen
staan we sterk en bouwen we verder aan een bloeiende ondernemersvereniging. Tot de volgende
keer!

Volgende vergadering
Volgende bestuursvergadering is op 5 december 2024.
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